MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0017-DESENVOLVIMENTO GOVERNAMENTAL

ACAO 33 GASTOS E BENEFICIOS COM PESSOAL DA ADMINISTRAGAQ DIRETA

OBJETIVO PROPICIAR O PAGAMENTO DE VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS, OUTRAS DESPESAS
VARIAVEIS DE PESSOAL CIVIL E OBRIGACOES PATRONAIS EXCETO SAUDE E EDUCAGAO

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
GASTOS E BENEFiCIQS COM PESSOAL DA ADM. % 100 100
DIRETA, EXCETO SAUDE E EDUCACAO
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
GASTOS E BENEFiCIQS COM PESSOAL DA ADM. % 100
DIRETA, EXCETO SAUDE E EDUCACAO
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0021-INCENTIVO AO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

ACAO 34 QUALIFICACAO PROFISSIONAL DO FUNCIONALISMO

OBJETIVO  NO CONTEXTO ATUAL DO TRABALHO, O SERVIDOR PUBLICO, PARTICULARMENTE, SENTE-
SE MAIS DESVALORIZADO E SEM OS NECES§ARIOS INSTRUMENTOS PARA ENFRENTAR
SEU DESPREPARO FRENTE AS NOVAS EXIGENCIAS DE DESEMPENHO PROFISSIONAL.
EFICIENCIA E EFICACIA NO SERVICO PUBLIC

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
SERVIDORES QUALIFICADOS E/OU % 20 50
REQUALIFICADOS PROFISSIONAL
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
SERVIDORES QUALIFICADOS E/OU % 50
REQUALIFICADOS PROFISSIONAL
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

02-ALTERACAO

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 37 IMPLANTAR POUPA-TEMPO REGIONAL

OBJETIVO IMPLANTAR POUPA-TEMPOS REGIONAIS, DOTANDO-OS DE RECURSOS HUMANOS E
MATERIAIS NECESSARIOS A DESCENTRALIZAGAO ADMINISTRATIVA

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
POUPA-TEMPO IMPLANTADO UNID. 0 2
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
POUPA-TEMPO IMPLANTADO UNID. 2
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

02-ALTERACAO

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 38 CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS PARA ADMINISTRAGAO DIRETA

OBJETIVO  CRIAR CONDIGOES FAVORAVEIS PARA A CONSECUGAO DOS PROJETOS GOVERNAMENTAIS

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
SERVIDORES CONCURSADOS CONTRATADOS % 75 100
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
SERVIDORES CONCURSADOS CONTRATADOS % 100
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 39 MANUTENGAO DOS SERVIGOS GERAIS DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

OBJETIVO DOTAR OS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DE INFRA-ESTRUTURA MINIMA AO SEU
FUNCIONAMENTO

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
MANUTENGAO DOS SERVICOS % 50 90
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
MANUTENGAO DOS SERVIGOS % 90
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 40 INFORMATIZAGAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

OBJETIVO  MUNIR AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE MATERIAL E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A
INFORMATIZACAO, VISANDO MAIOR EFICIENCIA E AGILIZAGAO DOS TRABALHOS

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
INFORMATIZACAO % 50 90
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
INFORMATIZAGAO % 90
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 41 AVALIACAO FUNCIONAL DE SERVIDORES

OBJETIVO  CONTRIBUIR PARA A PROMOGAO FUNCIONAL, ATRAVES DO DESEMPENHO QUANTIFICADO
E AVALIADO POR MECANISMOS DE AVALIACAO PROFISSIONAL QUALIFICADA

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
IMPLANTAGAO DE AVALIAGAO DE SERVIDORES % 30 100
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
IMPLANTAGAO DE AVALIAGAO DE SERVIDORES % 100
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 42 MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NO CENTRO CiVICO

OBJETIVO EXECUTAR SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA NO PF}EDIO DO
CENTRO CIVICO A FIM DE OFERECER AOS USUARIOS MELHORES CONDIGOES DE USO E DE
SEGURANCA

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
EXECUCAO DOS SERVICOS % 50 90
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
EXECUGAO DOS SERVIGOS % 90
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

02-ALTERACAO

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 44 REESTRUTURAR A REDE ELETRICA DO CENTRO CiVICO

OBJETIVO REESTRUTURAR A REDE ELETRICA DO PREDIO DO GENTRO CIVICO A FIM DE EVITAR
EVENTUAIS DANOS E DAR MAIS SEGURANGA AOS EQUIPAMENTOS CONECTADOS A REDE

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
IMPLANTAGAO DA REESTRUTURAGAOQ % 20 90
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
IMPLANTAGAO DA REESTRUTURAGAO % 90
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

02-ALTERACAO

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 45 ESTRUTURAR E ADEQUAR O SERVICO DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL

OBJETIVO ESTRUTURAR E ADEQUAR O AMBULATORIO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, ]
ABRANGENDO ENGENHARIA DE SEGURANGA, MEDICINA DO TRABALHO, PERICIAS MEDICAS
E AMBULATORIO MEDICO E SERVIGCO SOCIAL PARA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
IMPLANTAGAO DA ESTRUTURAGAO % 50 90
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
IMPLANTAGAO DA ESTRUTURAGAO % 90
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 46 REESTRUTURAGAO DO ARQUIVO MUNICIPAL

OBJETIVO  MELHORAR AS CONDIGOES DE ARQUIVAMENTO DOS DOCUMENTOS OFICIAIS DO MUNICIPIO

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
% DE REESTRUTURAGAO % 50 90
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
% DE REESTRUTURAGAO % 90
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

02-ALTERACAO
FUNCAO 04-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 537 IMPL,ANTAQAO DE REFORMA ADMINISTRATIVA, PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS

OBJETIVO FAZER A IMPLANTAGAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS VISANDO
MELHORA NOS TRABALHOS EXECUTADOS

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR

MEDIDA ATUAL FUTURO

ESTUDOS E PROJETOS DE IMPLANTAQAO DE % 0 10

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS

METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009

MEDIDA

ESTUDOS E PROJETOS DE IMPLANTAQAO DE % 10

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

03-INCLUSAO

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 581 IMPLANTAGCAO DE REFEITORIO PARA SERVIDORES NO CENTRO CiVICO

OBJETIVO  OFERECER MELHORES CONDIGOES DE TRABALHO PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
REFEITORIO IMPLANTADO UNID. 0 1
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
REFEITORIO IMPLANTADO UNID. 1
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

03-INCLUSAO

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO
SUBFUNCAO 122-ADMINISTRACAO GERAL
PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 592 CONSTRUCAO DE CENTRO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO  CONSTRUIR CENTRO ADMINISTRATIVO ANEXADO AO CENTRO CiviCO, ACOMODANDO
UNIDADES QUE ESTAO EM IMOVEIS ALUGADOS

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
UNIDADE CONSTRUIDA UNID. 0 1
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
UNIDADE CONSTRUIDA UNID. 1
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

03-INCLUSAO

FUNCAO 04-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO 126-TECNOLOGIA E INFORMACAO

PROGRAMA 0025-ORGANIZACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ACAO 582  CONECTIVIDADE MUNICIPAL - CIDADE DIGITAL

OBJETIVO INTERLIGAR TODAS AS UNIDADES E PROPRIOS MUNICIPAIS, OBJETIVANDO A B
CENTRALIZAGAO DE INFORMAGOES A E A REDUCAO DE GASTOS COM TELECOMUNICACAO

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
CONECTIVIDADE IMPLANTADA % 0 10
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
CONECTIVIDADE IMPLANTADA % 10
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MUNICIPIO DE PIRACICABA - SP
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2009
ANEXO Il - DESCRIGAO DAS PRIORIDADES, INDICADORES E METAS DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

01-INICIAL

FUNCAO 09-PREVIDENCIA SOCIAL

SUBFUNCAO 272-PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUARIO
PROGRAMA 0005-ASSISTENCIA FINANCEIRA

ACAO 110 READEQUAGAO DO SISTEMA DE PREVIDENCIA

OBJETIVO READEQUAR E AVALIAR O SISTEMA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL

ORGAO 05010-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREVISAO DA EVOLUGAO DOS INDICADORES E METAS POR EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE | INDICADOR | INDICADOR
MEDIDA ATUAL FUTURO
SERVIDORES ATENDIDOS % 0 100
METAS FiSICAS UNIDADE DE 2009
MEDIDA
SERVIDORES ATENDIDOS % 100
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